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Paris, le 21 novembre 2024 
 
#FédérationCinov #CinovErgonomie #LesAgit’Acteurs 
 
 

La 3e édition des Agit’Acteurs  
sur l’intelligence humaine face à l’IA 
suscite l’enthousiasme ! 
 
Organisée par la Fédération Cinov et Cinov Ergonomie, la 3e édition des Agit’Acteurs a 
accueilli près de 200 participants le 19 novembre, à l’espace Cléry à Paris. Cet événement 
emblématique de la fédération s’affirme comme un rendez-vous incontournable de 
réflexion sur les transitions majeures de notre société. Centré sur le thème « L’intelligence 
humaine face à l’IA : complémentarité ou rivalité ? », le débat a marqué un nouveau jalon 
dans l’exploration des défis et des opportunités que représente l’intelligence artificielle 
générative pour les métiers du conseil, de l’ingénierie et du numérique. 
 

 

Une soirée d’échanges et de perspectives 

Raphaël Enthoven, essayiste, philosophe et animateur de radio de 
renom, a ouvert la soirée avec une keynote inspirante tirée de son 
dernier ouvrage, L’Esprit artificiel. Dans une démonstration 
captivante, il a insisté sur les limites intrinsèques de l’intelligence 
artificielle face à la pensée humaine : malgré son accès à l’ensemble 
des connaissances humaines, l’IA se trouve démunie lorsqu’on lui 
demande de réfléchir, de questionner et de philosopher. 
 
 

Une table ronde d’experts 

La soirée s’est poursuivie avec une table ronde « Intelligence artificielle et neurosciences : 
révolution ou évolution ? Comprendre les limites et les opportunités pour l’intelligence 
humaine et l’IA », animée par Stéphane Jobert, avec en intervenants : Bernard Benhamou, Secrétaire 
général de l’Institut de la souveraineté numérique ; Julien Mercier, Vice-Président à l’Innovation de la 
Fédération Cinov ; Michel Sixou, docteur en neurosciences ; Joël Riou, PDG de Responsage. 
Ensemble, ils ont débattu des relations complexes entre intelligence humaine et intelligence artificielle, 
afin de comprendre les similitudes et les différences entre les capacités du cerveau humain et celles des 
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machines. Ils ont notamment questionné les forces de l’IA dans le prédictif, ses impacts sur le monde 
du travail et son (éventuelle) rivalité avec les compétences humaines. Léonard Querelle, Président de 
Cinov Ergonomie, a conclu le débat en perspective : « Comment cultiver l’intelligence humaine pour 
qu’elle conserve un esprit critique exigeant à l’égard des résultats produits par les algorithmes ? » 
 

 
 

Un événement emblématique de la Fédération Cinov 

Les Agit’Acteurs, série d’événements initiée par la Fédération Cinov, s’inscrivent dans une volonté de 
faire de ses membres des « penseurs et acteurs des transitions ». Fidèle à ses valeurs d’innovation 
et d’intelligence collective, la fédération continue de montrer la voie en confrontant les idées et en 
ouvrant des perspectives pour une société en pleine transformation. 
 
Prochain rendez-vous en avril 2025 ! Pour en savoir plus, rendez-vous sur www.cinov.fr. 
 
 
À PROPOS DE CINOV ERGONOMIE 

Les adhérents du syndicat Cinov Ergonomie contribuent à adapter les situations de travail aux capacités 
humaines en tenant compte des contraintes et ressources spécifiques de chaque entreprise. Elle 
s’applique aux projets de conception, transformation ou amélioration des outils, des espaces et des 
systèmes de production, en respectant la santé des salariés et en améliorant la performance de 
l’organisation. Cette démarche permet de fiabiliser les investissements en concevant des solutions faciles 
à utiliser, pertinentes et efficaces pour les utilisateurs. Ils participent à réduire les risques de 
modifications durant le projet, à faciliter la mise en service et à améliorer la sûreté des installations. Les 
ergonomes permettent la réduction des coûts d’exploitation en créant des systèmes faciles à maintenir 
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et à conduire. Leurs interventions permettent de mieux prendre en compte les risques professionnels, 
d’améliorer les conditions de travail et d’augmenter la capacité des systèmes en les fluidifiant.  
Trois piliers guident cette mission : l’analyse ergonomique, la co-conception avec les experts des métiers 
et l’accompagnement du projet depuis la rédaction du programme jusqu’à l’évaluation lors de la mise 
au point. L’analyse ergonomique s’appuie sur les connaissances scientifiques et les observations de 
terrain pour définir très précisément les besoins des utilisateurs. La co-conception permet de simuler, 
modéliser et tester les solutions en impliquant les concepteurs et les utilisateurs. Enfin, 
l’accompagnement durant toutes les phases du projet garantit la cohérence entre les exigences du 
projet et la réalité des usages, tout en évaluant les effets sur les conditions de travail après la mise en 
service. 
 
À PROPOS DE LA FÉDÉRATION CINOV ET DE LA BRANCHE BETIC 

La Fédération Cinov est la fédération des métiers de la prestation de services intellectuels. Elle regroupe 
les entreprises du conseil, de l’ingénierie et du numérique, et accompagne les femmes et les hommes 
des 14 syndicats métiers et des 14 fédérations régionales qu’elle fédère et qui représentent 
100 000 entreprises (99,5% sont des TPE-PME), 154 milliards d’euros de chiffre d’affaires et 
1 200 000 collaborateurs.  
Fédération patronale représentative de la branche Bureaux d’Études Techniques, des Cabinets 
d’Ingénieurs-Conseils (BETIC), la Fédération Cinov anime plus de 350 mandats dans plus  
de 60 instances : instances paritaires « social et formation », organisations internationales, pôles 
techniques, organismes professionnels et organismes de normalisation et de qualité.  
La Fédération Cinov est membre fondatrice et administratrice des principaux organismes nationaux et 
internationaux : les confédérations nationales CPME et UNAPL, l’Opérateur de compétences (Opco) Atlas 
et FIF.PL, les organismes de qualification OPQIBI et ISQ-OPQCM et les fédérations internationales et 
européennes Fidic et EFCA. Elle est également administratrice-fondatrice de l’Iptic (Institut  
de promotion des techniques de l’ingénierie et du conseil), de l’Opiiec (observatoire paritaire),  
de l’Association bilan carbone, de l’Alliance HQE, d’ADN Construction et de Construction 21. 
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